
 

 

 
INVITATION 

à 

 l’assemblée générale de la SIGA-FSIA 

 

Date:  Vendredi, 8 novembre 2024 
Registration:  10h10 à 10h30 
Assemblée générale: 10h30 à 12h00 
Lieu:   Congress Centre Kursaal Interlaken 
  Strandbadweg 44 
  3800 Interlaken 
  www.swissanaesthesia.ch  
  (Infos et inscription pour le congrès SwissAnaesthesia) 
    

 
Chère et cher membre,  

Nous sommes heureux de t’inviter à l’assemblée générale 2024 à Interlaken. Ci-dessous, tu trouves 
l’ordre du jour avec les informations suivantes. 

Merci de noter que l’admission commence à 10h10. Nous te prions d’arriver à l’heure afin que l’as-
semblée générale puisse commencer ponctuellement à 10h30. 

Merci de t’inscrire par formulaire d’inscription ici jusqu’au mardi, 5 novembre 2024. Il n’est pas 
nécessaire de se désinscrire. 

Nous te prions d’indiquer dans le formulaire d'inscription si tu ne participe qu’à l’assemblée générale 
et pas au programme de la SwissAnaesthesia, afin que nous puissions assurer ton entrée.   

Nous nous réjouissons de t’accueillir à l’assemblée générale. 

Avec nos meilleures salutations 

SIGA-FSIA 

 

Michèle Giroud  
Présidente 

  

http://www.swissanaesthesia.ch/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSejNjHTwMFBEbPTRVkFCsiLYKu-KdcI_J9Y98bZE8npw86NNw/viewform
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1. Élection des scrutateurs/-trices 

 

2. Approbation de l’ordre du jour 

 

3. Approbation du procès-verbal de la dernière assemblée  
générale 

 
Procès-verbal assemblée générale 2023 
 
Lieu Beaulieu SA, Av. Bergières 10, 1004 Lausanne 
 
Date/heure Vendredi, 3 novembre 2023, 10h30 – 11h51 
 
Participants Michèle Giroud, Présidente 
 Andreas Mathies, Vice-Président 
 Maria Castaño, membre du comité 
 Samuel Faust, membre du comité  
 Paloma Nardella, membre du comité (excusée) 
 Florian Strunck, membre du comité 
 Luzia Vetter, membre du comité 
 Martin Venetz, membre du comité 
 
 Remo Fürer, secrétaire général, procès-verbal 
 
Membres: selon la liste des présences (30 votants) 
 
Michèle Giroud ouvre l’assemblée générale à 10h30 et souhaite la bienvenue aux membres présents. 
 
 
1. Élection des scrutateurs 
 
Lara Wider et Jacques Berthod acceptent d’exercer la fonction de scrutateur. 
 
L’assemblée générale élit Lara Wider et Jacques Berthod à l’unanimité comme scrutateurs. 
 
 
2. Approbation de l’ordre du jour 
 
Michèle Giroud ouvre les débats concernant l’ordre du jour. 
 
L’assemblée générale approuve l’ordre du jour à l’unanimité. 
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3. Approbation du procès-verbal de l’assemblée générale 2022 
 
Le procès-verbal 2022 a été publié dans les documents joints à l’invitation. 
 
Le procès-verbal est approuvé avec une abstention et des remerciements sont adressés. 
 
 
4. Approbation des rapports annuels 1.7.2022 – 30.06.2023 
 
Les rapports annuels 1.7. 2022 – 30.06.2023 ont été publié dans les documents joints à l’invitation. 
Florian Strunck (SIGA-FSIA Event), Andreas Mathies (SIGA-FSIA Management), Claude Laville 
(SIGA-FSIA Education), Maria Castaño (SIGA-FSIA Editorial Board), Luzia Vetter (SIGA-FSIA Prac-
tice), Damien Tornay (SIGA-FSIA GIAL) et Samuel Faust (SIGA-FSIA Prehospital Care) présentent 
les rapports respectifs de leur commission aux membres présents.  
 
Les rapports annuels sont approuvés à l’unanimité. 
 
 
5. Approbation des comptes annuels 2022 
 
Remo Fürer commente le bilan et le compte de résultats qui figurent dans l'invitation à l'AG. Le bilan 
présente une perte de Fr. 9'652.84 pour l'année 2022. L'année 2022 a été marquée par beaucoup 
d'élan et d'énergie. Comme nous venons de le voir dans les rapports des commissions, de nombreux 
projets ont pu être réalisés, comme le nouveau site internet, le nouveau logo ainsi que des publica-
tions telles que la fiche d'information sur le délire et le code de déontologie en italien. De même, d'im-
portants événements de réseau comme la réunion des commissions ont enfin pu être organisés 
après Corona. Du côté des recettes, il s'avère que les annonces imprimées dans le Journal d’Anes-
thésie perdent en attractivité, mais cela a pu être compensé par l'augmentation des annonces d'em-
ploi sur la plateforme en ligne. De plus, l'augmentation du prix du papier entraîne des coûts supplé-
mentaires. Néanmoins, l'enquête a montré que le Journal d’Anesthésie représente une prestation im-
portante et une plus-value pour les membres. 
Les activités de la SIGA-FSIA ont repris leur cours depuis le Corona et le congrès a pu être organisé 
pour la première fois en 2022 à nouveau au KKL. Le nombre de participants a certes été inférieur aux 
attentes, mais une prospection industrielle réussie avait compensé ces recettes. Quelques nouveau-
tés après le Corona ont engendré une petite augmentation des coûts par rapport au budget. 
Cette année, des provisions d'un montant de 41 000 francs ont été dissoutes pour des projets tels 
que le lancement du nouveau site Internet, la mise en œuvre d'un nouveau logo/d'une nouvelle pré-
sentation, l'actualisation du Journal d'Anesthésie, la publication de la fiche d'information sur la pré-
vention du délire ainsi que la traduction du code de déontologie. Les provisions avaient été consti-
tuées à cet effet au cours des années précédentes. D'autres provisions sont disponibles pour l'année 
suivante. 
 
Les membres n'ont pas de questions concernant les comptes annuels 2022. 
 
Les comptes annuels 2022 sont approuvés à l’unanimité. 
 
 
6. Décharge au comité 
 
Remo Fürer recommande aux membres de donner décharge au comité. 
 
Les membres donnent décharge au comité à l’unanimité et avec des applaudissements. 
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7. Motions 
 
7.1 Motions des membres 
 
Aucune proposition n'a été soumise par les membres. 
 
 
7.2 Motions du comité 
 
Le comité soumet deux motions pour approbation aux membres. 
 
7.2.1 Motion 1 - nouvelle charte 
 
La charte reflète l'image de la fédération et les sept principes fondamentaux de la Fédération Suisse 
des Infirmier-ière-e Anesthésistes. Le comité propose d'adopter la nouvelle charte de la SIGA-FSIA. 
 
Intervention: Jacques Berthod demande pourquoi le nom de l'association est formulé de cette ma-
nière en français. Michèle Giroud lui répond. 
 
La motion d’une nouvelle charte est adoptée à l'unanimité par les membres. 
 
 
7.2.2 Motion 2 – Augmentation des cotisations à partir du 01.01.2024 
 
Les cotisations des membres de la SIGA-FSIA ont été augmentées pour la dernière fois le 1er janvier 
2016 en raison de la nouvelle assurance de protection juridique. À l’époque, cette adaptation a eu lieu 
en raison d’un agrandissement des prestations. Ces dernières années, les coûts ont augmenté en 
raison du renchérissement d’une manière général et, par conséquent, les dépenses de la SIGA-FSIA 
ont également augmenté. Nous réalisons de nombreux projets afin d'optimiser les prestations pour 
nos membres tout en gérant nos finances avec grand soin. De plus nous sommes toujours à la re-
cherche de solutions avantageuses.  
Grâce au travail bénévole des membres de nos commissions et de notre comité, nous pouvons éco-
nomiser beaucoup de dépenses et des frais de personnel. Malgré toutes ces précautions, nous 
sommes contraints cette année de procéder à une légère augmentation des cotisations des membres 
afin de garantir la sécurité financière de notre association.  
En contrepartie, les étudiants en 2ième année de formation bénéficient d'une légère réduction de leur 
cotisation, afin de les convaincre à plus long terme des prestations de l'association professionnelle. 
 
Le comité propose donc par la présente d'augmenter légèrement les cotisations des membres à partir 
du 01.01.2024 - comme décrit dans l'invitation à l'assemblée générale. 
 
Intervention: Jacques Berthod exprime son soutien à l'augmentation des cotisations des membres 
mais il regrette de constater que nous avons aussi augmenté les cotisations des membres passifs. 
 
Intervention: Claude Laville demande si cela exercera également une influence sur les cotisations ASI 
des membres doubles. Michèle Giroud répond que celles-ci restent inchangées. 
 
Le vote donne le résultat suivant: 
26 Oui 
2 Non 
2 Abstentions 
 
La motion d'augmenter les cotisations des membres à partir du 01.01.2024 est acceptée par 
les membres de l'assemblée générale. 
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8. Démissions / élections 
 
8.1 Démissions du comité 
 
Paloma Nardella (SIGA-FSIA Education) et Samuel Faust (SIGA-FSIA Prehospital Care) démission-
nent du comité de la SIGA-FSIA. Michèle Giroud les remercie chaleureusement pour leur engage-
ment et leur dévouement et leur remet un cadeau d'adieu. 
 
 
8.2 Réélections du comité  
 
Les membres suivants se représentent à l’élection pour deux ans: 
 
Michèle Giroud (présidente) 
Andreas Mathies (vice-président et SIGA-FSIA Management) 
Luzia Vetter (SIGA-FSIA Practice) 
Florian Strunck (SIGA-FSIA Event) 
 
Michèle Giroud est confirmée à l'unanimité comme présidente. 
Andreas Mathis est confirmé à l'unanimité comme vice-président. 
Luzia Vetter est confirmée à l'unanimité comme membre du comité directeur. 
Florian Strunck est confirmé à l'unanimité comme membre du comité directeur. 
 
Les membres du comité réélus sont chaleureusement applaudis.  
 
Les autres membres du comité directeur, Maria Castaño (SIGA-FSIA Editorial Board) et Martin Ve-
netz (SIGA-FSIA GIAL), sont en cours de mandat. 
 
Il n'a malheureusement pas été possible de trouver des candidats pour représenter la SIGA-FSIA 
Prehospital Care et la SIGA-FSIA Education au sein du comité. Le comité est en train d'échanger des 
informations à ce sujet avec les deux commissions. 
 
 
8.4 Élection délégué(e)s ASI 
 
Les représentant(e)s suivant(e)s sont élu(e)s à l’unanimité comme délégué(e)s ASI: 
Rahel Schmid 
Luzia Vetter 
Sarah Weishaupt 
Caterina Gutersohn 
Benjamin Albiez (1. remplaçant) 
Michèle Giroud (2. remplaçante) 
 
 
8.5 Élection de l’organe de révision 
 
Le comité propose de désigner la Truvag Revisions AG à Sursee comme organe de révision pour les 
comptes 2023. 
 
La Truvag Revisions AG est élue avec deux abstentions par l'assemblée comme organe de ré-
vision. 
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9. Définition de la politique associative fondamentale (stratégie) 
 
Michèle Giroud présente le document stratégique de la SIGA-FSIA. Celui-ci a été révisé par le comité 
dans le cadre de la retraite 2023 et les contenus ont été structurés et élargis sur la base de la nou-
velle charte de la SIGA-FSIA. L'année précédente, le projet du nouveau site web a été lancé en mai 
2023. Désormais, il répond à nouveau aux exigences actuelles en matière de sécurité informatique et 
offre aux membres des fonctions supplémentaires telles qu'un espace membre protégé, un portail de 
l'emploi avec des alertes emploi, un nouveau module de contenu (actualités) ainsi qu'une boutique en 
ligne pour l'inscription et le paiement automatisés des manifestations. D'autres projets en cours con-
cernent l'APN Anesthésie pour les expert(e)s diplômé(e)s en soins d'anesthésie qui disposent d'un 
Master of Science in Nursing. Des vidéos sur la politique professionnelle doivent également être enre-
gistrées et diffusées. En outre, une collaboration avec SMEDEX est envisagée pour des offres de for-
mation numériques destinées aux membres. 
La SIGA-FSIA a été très présente dans le secteur de la santé et lors d'événements organisés par des 
organisations partenaires. 
L'action Member get Member sera poursuivie. Les membres reçoivent 60 CHF en chèques REKA s'ils 
recrutent un nouveau membre pour la SIGA-FSIA. 
Ces projets ont occasionné des dépenses, mais ils permettront à la SIGA-FSIA de progresser à l'ave-
nir. 
Des vidéos sur e-log ont également été tournées afin que les professionnels de la santé puissent 
mieux s'informer sur les fonctions et les avantages d'e-log. 
 
Louise Tido Kazé, membre du comité central de l'ASI, adresse un message de bienvenue de l'ASI 
aux membres de la SIGA-FSIA présents. Elle informe sur les prochaines étapes de la mise en œuvre 
de l'initiative sur les soins infirmiers et sur l'importance que cela revêt pour les soins infirmiers en 
Suisse.  
 
Les membres prennent connaissance de la stratégie de la SIGA-FSIA. 
 
10. Approbation du budget 2023 
 
Remo Fürer explique le budget pour 2024. Le budget a été présenté en deux versions, car il dépen-
dait du vote de la motion sur l'augmentation des cotisations des membres. En raison de l'acceptation 
de cette motion, le budget est donc présenté dans la deuxième colonne de gauche.  
Le plan comptable de la SIGA-FSIA a été revu cette année et harmonisé avec les directives comp-
tables actuelles. Cela signifie que certains comptes ont été déplacés, supprimés ou redistribués. Cela 
est indiqué par des couleurs (en vert, les comptes nouvellement créés ou déplacés et en rouge, les 
comptes dissous).  
Le nouveau budget tient compte des évolutions actuelles du marché et intègre le renchérissement 
dans les postes budgétaires. En raison des innovations et de la structure des membres, il y a 
quelques renchérissements qui ne peuvent plus être couverts par la croissance stagnante des 
membres. Nous enregistrons déjà de nombreux départs à la retraite, ce qui ne fera que s'accentuer 
dans les années à venir. 
Les commissions et le comité restent très actifs et travaillent de manière productive sur des projets 
qui généreront d'autres avantages pour les membres. Mais cela entraîne aussi des coûts qui doivent 
être compensés par des recettes, d'où la proposition d'augmenter les cotisations des membres. La 
SIGA-FSIA espère ainsi être mieux assurée financièrement à long terme et pouvoir agir activement. 
 
Les membres ne posent pas de questions sur le budget présenté. 
 
Les membres présents à l'assemblée générale approuvent le budget 2024 à l’unanimité. 
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11. Divers 
 
Michèle Giroud remercie toutes les personnes présentes pour l’excellente collaboration. Elle souhaite 
un congrès intéressant à toutes les personnes présentes. Elle clôt l’assemblée générale à 11h51. 
 
 
Pour le procès-verbal: 
 

 
Remo Fürer 
Secrétaire général 
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4. Approbation des rapports annuels 01.07.2023 - 30.06.2024 

 
Rapport d’activité de la Présidente SIGA-FSIA  

 

La situation politique reste très tendue 

La SIGA-FSIA profite de personnes motivées et engagées, qui travaillent bénévolement et avec pas-
sion. Lorsque des défis se présentent, nous parvenons ensemble à trouver des solutions. Cette pé-
riode de mandat a été très productive, et la collaboration au sein de la SIGA-FSIA est extrêmement 
motivante et enrichissante. Je suis fière des nombreux résultats et succès obtenus. C’est pour moi un 
grand honneur d'exercer la fonction de présidente. 

Un regard en arrière sur les événements les plus importants: 

Étapes importantes des 12 derniers mois 

18 et 19 août 2023 

La journée stratégique de la SIGA-FSIA s'est tenu à Rankweil, en Autriche. Cette année, nous nous 
sommes consacrés pendant deux jours à la stratégie. L'objectif était d'adapter la stratégie à notre 
nouvelle charte et de concentrer les objectifs sur nos priorités. 

30 août 2023 

Le siège au conseil de la Fondation pour la sécurité des patient·e·s en anesthésie (SPSA) est perti-
nent pour promouvoir la collaboration interprofessionnelle entre les infirmier·ière·s anesthésistes et 
les médecins anesthésistes. 

23 septembre 2023 

Le « Symposium du GIAL » a eu lieu à Sion. 

28 octobre 2023 

Dans le cadre d'un cours de perfectionnement pour les infirmier·ière·s anesthésistes à l'Hôpital 
«Bürgerspital» de Soleure, j'ai eu l'occasion de donner une conférence sur la politique profession-
nelle. L'échange avec l’équipe a été très enrichissant. 

3 novembre 2023 

30 membres ayant le droit de vote ont participé à l'Assemblée générale de la SIGA-FSIA dans le 
cadre du Swissanaesthesia à Lausanne. Tous les points de l'ordre du jour ont été approuvés. Il est 
particulièrement important de mentionner l'adoption à l'unanimité de la nouvelle charte de la SIGA-
FSIA ainsi que l'augmentation des cotisations des membres. Deux membres du comité ont démis-
sionné et n'ont pas pu être remplacés. Les commissions Pre Hospital Care et Education n'ont pas été 
représentées au comité pendant la période en cours. 

5 décembre 2023 

Lors de la 4ième réunion du comité, Andreas Matthies, vice-président de la SIGA-FSIA, a reçu la mis-
sion de créer une commission de sélection pour déterminer la succession à la présidence. 

7 mars 2024 

Le premier symposium de la SPSA a eu lieu à la Clinique Schultheiss à Zurich. En collaboration avec 
la SPSA, nous avons organisé un symposium sur le thème «Blocage neuromusculaire et monito-
rage». Lors de ce symposium, la valeur ajoutée du tandem composé de médecins anesthésistes et 
d'infirmier·ière·s anesthésistes a été mise en évidence. 
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22 mars 2024 

Pour la deuxième fois, j'ai été sollicitée pour une interview par une journaliste du magazine «Beo-
bachter». Je profite de chaque occasion pour augmenter la visibilité de notre association. 

27 mars 2024 

Le lancement du projet « SBK-ASI Futuro » a eu lieu à Berne. Le projet vise à utiliser les ressources 
de notre association centrale de manière plus efficace et efficiente pour garantir la sécurité financière 
à l'avenir. En tant que présidente de la SIGA-FSIA, j'ai été désignée comme représentante des asso-
ciations spécialisées au sein du groupe de pilotage. Le projet devrait se poursuivre jusqu'à la fin de 
2025. 

20 avril 2024 

Le congrès d'anesthésie s'est tenu pour la première fois au Kursaal de Berne. Le changement de lieu 
du congrès a été un défi particulier pour la commission Event. Grâce aux 650 participant·e·s, au pro-
gramme captivant et à l'excellente organisation ce congrès a connu un vrai succès. 

22 mai 2024 

Avec divers acteurs de la politique de formation au niveau nationale, j'ai été invitée à une réunion 
d'information au Secrétariat d'État à la formation, à la recherche et à l'innovation (SEFRI). Nous 
avons été informés sur le paquet de mesures visant à renforcer la formation professionnelle supé-
rieure et sur les répercussions pour les EPD ES AIU. 

5 juin 2024 

Lors de la réunion des commissions, nous nous sommes principalement penchés sur le thème de 
l'intelligence artificielle (IA) et de son intégration dans les soins d’anesthésie. L'après-midi, j'ai informé 
sur le paquet de mesures visant à renforcer la formation professionnelle supérieure, et nous avons 
planifié les prochaines étapes. 

10 juin 2024 

La document «Skills and Grade Mix en anesthésie» a été publié. Ce document a été développé en 
collaboration avec la SSAPM. 

13 juin 2024 

L'Assemblée des délégués (AD) de la SBK-ASI a eu lieu à Berne. Quatre délégués ont pris position 
sur les affaires courantes et ont représenté la SIGA-FSIA. À cette occasion, j'ai eu l'honneur de ren-
contrer la conseillère fédérale Elisabeth Baume-Schneider et d'échanger brièvement avec elle. 

19 juin 2024 

La réunion de consultation sur la 2ième étape de l'initiative sur les soins infirmiers a été organisée par 
la SBK-ASI et s'est tenue en ligne. Avec des représentant·e·s des associations affiliées de la SBK-
ASI, nous avons discuté les projets de lois et rassemblé nos propositions d'adaptation, qui seront in-
tégrées dans une prise de position commune. 

L'année dernière, tous ces événements et projets ont été présentés sur tous les canaux de communi-
cation de la SIGA-FSIA (Journal d’Anesthésie, site web, newsletter et réseaux sociaux). 

Présidence 

L'année écoulée a été très productive avec 64 rendez-vous. Lors de 5 réunions du comité, diverses 
questions stratégiques, la coordination et l'évaluation des affaires d’ordre de politique professionnelle 
et de formation ont été à l'ordre du jour. 

Tâches représentatives 

En tant que comité, nous nous efforçons d'être présents à toutes les grandes manifestations avec au 
moins une ou deux personnes. 
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Échange avec la SSMI et avec les SOINS D’URGENCE SUISSES 

Au cours de la période écoulée, nous nous sommes réunis pour trois réunions. En plus de l'échange 
d'informations sur le domaine AIU, nous avons traité des sujets tels que le Skills and Grade Mix, le 
paquet de mesures pour renforcer la formation professionnelle supérieure et ses répercussions sur 
les EPD ES AIU. La situation du personnel dans les trois spécialisations est également préoccupante 
et continue d'attirer notre attention. 

SBK-ASI 

La collaboration avec la SBK-ASI, Sophie Ley, Yvonne Ribi et Christine Bally est pour moi très enri-
chissante et soutenante. La représentation de l’ASI inclut deux conférences des présidentes (CP), 
l'Assemblée des délégués (AD) et deux journées de réflexion. Cette année, les conférences des ex-
ploitant·e·s d'e-log (ASI et SIGA-FSIA) se sont déroulées les 19 octobre 2023 et 11 mars 2024. 

SSAPM 

La collaboration avec la SSAPM est constructive et intéressante. La quatrième réunion commune des 
comités SSAPM et SIGA-FSIA a eu lieu le 26 septembre 2023 à Berne. Nous nous sommes principa-
lement concentrés sur le manque de personnel qualifié en soins d’anesthésie. Quatre fois par an, la 
commission du congrès se réunit pour organiser le prochain SwissAnaesthesia (congrès commun 
SSAPM et SIGA-FSIA). Le congrès SwissAnaesthesia 2023 a eu lieu à Lausanne, où des ateliers in-
téressants ont été proposés dans le cadre du «SIGA-FSIA Friday». 

International Federation of Nurse Anesthetists (IFNA) 

Matteo Gianinazzi a remis le rapport national dans les délais. Le prochain congrès WCNA se tiendra 
du 7 au 9 mai 2026 à Brisbane, en Australie. 

Autres défis 

Le manque de personnel qualifié en anesthésie reste stable. Il est parfois difficile pour les départe-
ments d'anesthésie de recruter des expert·e·s diplômé·e·s en anesthésie EPD ES et de pourvoir les 
postes. En conséquence, des professionnels titulaires de divers diplômes sont déployés en anesthé-
sie. La SIGA-FSIA, en collaboration avec la SSAPM, a créé un document pour permettre un engage-
ment approprié des professionnels aux compétences et grades variés dans le département d'anes-
thésie. Ce document vise à éviter que les compétences ne soient dépassées. L'objectif principal est 
la sécurité des patient·e·s et le bien-être de tous les groupes professionnels du département d'anes-
thésie. 

Dans certaines institutions, les salaires varient entre les soins intensifs, les soins urgentiste et les 
soins d’anesthésie. Les raisons de cette disparité sont variées. Cette évolution est cruciale pour l'ave-
nir des soins en anesthésie et pourrait avoir des conséquences importantes sur le recrutement de 
professionnels de la santé pour les EPD ES AIU et des expert·e·s diplômé·e·s en anesthésie. La 
SIGA-FSIA soutient les équipes d'anesthésie dans leurs démarches. 

Depuis la dernière Assemblée générale, les commissions Pre Hospital Care et Education ne sont pas 
représentées dans le comité. Il devient de plus en plus difficile de recruter des expert·e·s pour le tra-
vail associatif bénévole. 

Depuis novembre 2017, je suis présidente de la SIGA-FSIA, et mon mandat est statutairement limité 
à huit ans. C'est pourquoi nous avons mandaté une commission de sélection pour identifier une can-
didate ou un candidat potentiel pour la succession à la présidence. 

Remerciements 

Le secrétariat fournit un travail de haute qualité et assure une présentation professionnelle vers l'exté-
rieur. Elle m'apporte son soutien dans divers dossiers et me permet de bénéficier de son expérience 
et de ses compétences. 

La collaboration au sein du comité est très productive et constructive. Chaque membre apporte ses 
propres expériences et compétences dans un domaine particulier, et nous nous complétons parfaite-
ment. J'apprécie beaucoup les échanges et les discussions au sein du comité. 
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Chaque commission fait preuve de beaucoup d'engagement et j'apprécie beaucoup la collaboration 
entre les commissions et le comité. Sans cette précieuse contribution, la SIGA-FSIA ne serait pas ce 
qu’elle est aujourd’hui. 

Chaque membre de la SIGA-FSIA apporte un soutien précieux à notre association par son adhésion. 
Plus notre association est forte, mieux nous pouvons influencer les affaires d’ordre de politique pro-
fessionnelle et de formation et défendre les intérêts des soins d’anesthésie. 

La SIGA-FSIA est perçue comme une association dynamique et forte. À ce stade, il est pour moi très 
important de remercier chaleureusement toutes les personnes qui s'engagent activement pour l'asso-
ciation et contribuent au développement de la plus belle profession du monde. 

Effectif des membres de la SIGA-FSIA 

Le tableau suivant démontre l’évolution du nombre des membres depuis 2007: 

Année (au 31.12.) Total 

2007 901 

2008 1065 

2009 982 

2010 1032 

2011 1067 

2012 1170 

2013 1244 

2014 1222 

30.06.2015 1288 

30.06.2016 1389 

30.06.2017 1473 

30.06.2018 1553 

30.06.2019  1588 

30.06.2020 1607 

30.06.2021 1608 

30.06.2022 1588 

30.06.2023 1582 

30.06.2024 1626 
 

Michèle Giroud, présidente SIGA-FSIA 
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Rapport d’activité de la SIGA-FSIA Event  

 
Membres: 

• Corinne Sharp (co-présidente de la commission) 

• Florian Strunck (co-président de la commission, représentant au comité) 

• Andrea Bühler 

• Prof. Dr. med. Thierry Girard  

• Dr. med. Manfred Koch 

• Damaris Marti 

• Michael John  

• Petra Birrer 

• Jan Stücker  

• Nadja Telschow 

• Sabina Mikic 

2023 - 2024 Changements 

Les trois dernières années ont été marquées par les défis de la pandémie de grippe A (Corona) et ont 
exigé de nous tous une grande capacité d'adaptation et d'endurance. Nous avons maintenant appris à 
gérer ces circonstances et à remettre notre quotidien sur les rails. 

Cette légèreté retrouvée nous a donné la liberté et l'espace nécessaires pour nous concentrer sur des 
idées créatives qui sommeillaient en nous depuis longtemps, comme un nouveau lieu d'organisation. 
Parfois, il faut avoir le courage de changer et c'est pourquoi nous avons décidé avec le comité de nous 
installer à Berne en 2024. Comme dans notre travail quotidien, il est important d'être préparé à toutes 
les éventualités et d'avoir toujours un «PLAN B» à disposition. C'est avec ce slogan que nous vous 
avons accueillis à Berne. 

Nous avons eu le plaisir d'entendre des intervenant·e·s de renom et des conférences passionnantes. 
Dans l'exposition, nous avons rencontré de nombreux visages connus des partenaires industriels, mais 
aussi quelques nouveaux. Nous avons rencontré des collègues et des ami·e·s. Nous avons été gâtés 
sur le plan culinaire et avons apprécié la vue sur Berne. En bref, le lieu du Kursaal nous a convaincu. 
Après le congrès, c'est comme toujours avant le congrès et nous aimons quand un plan fonctionne. 
Nous espérons vous rencontrer à nouveau en 2025 lors du congrès au Kursaal de Berne et nous laisser 
surprendre ensemble par «A-Team». 

En plus de tous les défis et de toutes les joies qu'apporte un congrès, il y a toujours pour nous des 
moments d'adieu. Après de nombreuses années de collaboration amicale et constructive, Damaris 
Marti et le professeur Thierry Girard ont décidé de relever de nouveaux défis en dehors de l'événement. 
Nous les remercions chaleureusement pour leur engagement et les expériences vécues ensemble. 

Cette année, un grand merci à vous, les participant·e·s, qui avez osé vous aventurer sur ce nouveau 
terrain et êtes venus à Berne. 

Avec le Dr Manfred Koch et Sabina Mikic, nous avons eu le plaisir d'accueillir deux nouveaux membres 
au sein de la SIGA-FSIA Event dès 2023. Ils ont profité de l'année écoulée pour se familiariser avec la 
fédération et la SIGA-FSIA Event. 

Nous n'oublions pas de remercier ici la commission Event pour son engagement, ses nombreuses 
idées et sa précieuse collaboration.  

Corinne Sharp et Florian Strunck, co-président·e·s de la SIGA-FSIA Event.   
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Rapport d’activité de la SIGA-FSIA Management 

 
Membres: 

• Mathies Andreas (président de la commission, représentant au comité, vice-président) 

• Daniel Angst  

• Seline Baur  

• Sonja Heine 

• Nicole Krestan 

• Roland Vonmoos 

• Mischa Van der Valk  

• Jörg Walter  
 
Au cours de la période de référence 2023/2024, la commission SIGA-FSIA Management s'est réunie 
à quatre reprises. Les thèmes suivants ont été au centre de ces réunions: 

Atelier au congrès SwissAnesthesia 2023: 

Thème: «Sharing is Caring» 

Contenu: application de la gouvernance partagée et sa mise en œuvre dans la pratique. L'événe-
ment a pris la forme d'une table ronde animée par Christian Varga. Le professeur Urs Eichenberger, 
a également participé à la discussion afin de présenter le point de vue des médecins. L'atelier a attiré 
un grand nombre de participant·e·s et a donné lieu à des discussions animées dans le public. 

A-Cert: 

A-Cert débutera en 2022 avec des certifications à l'essai et est actuellement à la recherche de co-au-
diteurs et co-auditrices supplémentaires, issus des soins infirmiers et du corps médical. Une réunion 
d'information a eu lieu en mars 2023, à laquelle ont participé des membres de la commission Mana-
gement. 

ATA (assistants techniques en anesthésie): 

Des ATA sont déjà engagés de manière isolée en Suisse. La commission Management de la FSIA a 
examiné les compétences de ce groupe professionnel et a émis une recommandation à l'attention du 
comité directeur. 

Admission de nouveaux membres dans les commissions de la SIGA-FSIA: 

Lors de la réunion de la commission de management en mars 2024, Roland Gsell a été admis 
comme nouveau membre de la commission. 

Réunion de la commission à Olten le 5 juin 2024: 

Lors de cette séance, l'accent a été mis sur le thème de l'intelligence artificielle (IA). Les possibilités 
et les limites dans lesquelles l'IA peut être intégrée dans la gestion ont été discutées. 

Révision du cahier des charges de la gestion SIGA-FSIA: 

Le cahier des charges a été révisé et adapté. 

Jeu de données AQUA: 

La représentation des soins d'anesthésie dans le jeu de données AQUA reste actuellement opaque et 
n'est pas remplie de manière suffisamment détaillée. Les catégories ont été réparties de manière plus 
détaillée par groupe professionnel afin de mieux représenter le skills-grade-mix. A l'heure actuelle, le 
jeu de données AQUA n'est pas encore géré de manière standard par les comités correspondants. 

Andreas Mathies, président de la SIGA-FSIA Management 
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Rapport d’activité de la SIGA-FSIA Education 

 
Membres: 

• Markus Gautschi, centre de formation Argovie (président de la commission) 

• Paloma Nardella, lieu de pratique Baden/Argovie (représentante au comité) 

• Iris Assmann, lieu de pratique Zurich 

• Jacques Berthod, prestataire de formation Fribourg 

• Maria Castaño, prestataire de formation Berne 

• Matteo Gianinazzi, centre de formation Lugano 

• Gabi Haldemann, lieu de pratique Winterthour/Zurich 

• Claude Laville, prestataire de formation Lausanne 

• Ronny Lindegger, lieu de pratique Lucerne 

• Karin Müller, prestataire de formation Lucerne 

• Cornelia Oesch, lieu de pratique Bienne 

• Ines Rossknecht, prestataire de formation Zurich 

• Martin Salzmann, prestataire de formation St-Gall 

• Christoph Schori, prestataire de formation Bâle 

• Marc Zublasing, prestataire de formation Saint-Gall 
 
 
Démissions de personnel : 

- Aucun 
 
Nouvelles entrées : 

- Marc Zublasing, prestataire de formation Saint-Gall (successeur de M. Salzmann) 
 
Postes vacants : 

- Représentation des lieux de pratique Genève, Vaud et Valais 
 
 
Travail de la commission: 
 
Le tri et l'évaluation de la qualité et de l'applicabilité des contenus de formation SMEDEX pour les 
membres de la SIGA-FSIA ont fortement mobilisé 2 femmes de la commission. 
 
Un autre thème a été l'intégration de l'IA dans le processus du travail de diplôme. Ici, un échange 
d'idées a eu lieu sur les différentes formes de travaux de diplôme et l'influence sur le colloque. 
 
L'encadrement des personnes intéressées au stand de la SIGA-FSIA lors du congrès de l'ASI a montré 
que la fascination pour les soins d'anesthésie est perceptible chez les jeunes professionnels. 
 
Les derniers développements de la politique de formation suisse occuperont certainement beaucoup 
la commission au cours des prochains mois. 
 
Un grand merci à tous pour le temps et l'énergie qu'ils consacrent au travail de la commission, en plus 
de leur tâche très exigeante dans les lieux de pratique et chez les prestataires de formation.  
 
Markus Gautschi, président de la SIGA-FSIA Education 
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Rapport d’activité de la SIGA-FSIA Éditorial Board 

 
Membres: 

• Maria Castaño (présidente de la commission, représentation au comité)  

• Christine Rieder-Ghirardi (traductions D/F) 

• Tobias Ries  

• Florian Müller 

• Eveline Sahli 
 
Le personnel du comité éditorial de la SIGA-FSIA s'est étoffé. Nous avons trouvé un soutien efficace 
en la personne d'Eveline Sahli. Son activité dans le domaine de la cardiologie est un enrichissement 
pour les thèmes d'anesthésiologie.  
 
Une fois de plus, nous avons pu présenter de nombreux sujets passionnants dans les numéros du 
Journal d'Anesthésie. Le rapport sur le congrès d'anesthésie réussi sur le nouveau site du Kursaal de 
Berne témoigne du fait que la SIGA-FSIA est à la pointe de l'actualité.  
 
L'année dernière, le léger remaniement du Journal d'Anesthésie a été particulier et inhabituel. Avec 
l'aide experte de Christiane Pommerien, maquettiste, et de Jürg Mühlemann, rédacteur de wamag, 
nous avons adapté notre revue spécialisée à la mise en page du nouveau site Internet. Modernisé 
avec une nouvelle présentation claire et élégante, le Journal d'Anesthésie se présente dans un nou-
vel habit contemporain. Les nombreux et beaux retours sur la deuxième édition en 2024 nous confir-
ment la réussite de ce changement.  
 
Une fois de plus, je remercie chaleureusement tous les participant·e·s, en particulier tous les auteurs, 
les responsables de la commission, de la rédaction et du secrétariat, qui composent et publient 
quatre fois par an un Journal d'Anesthésie actuel, passionnant et captivant. 
 
Maria Castaño, présidente de la SIGA-FSIA Editorial Board 
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Rapport d’activité de la SIGA-FSIA Practice 

 
Membres: 

- Tobias Ries Gisler (président de la commission, SIGA-FSIA Éditorial Board) 
- Luzia Vetter (représentante du comité) 
- Benjamin Albiez 
- Claude Amacker 
- Astrid Braun 
- Elena Camenzind 
- Lorenzo Zoppis  

 

L'année dernière, les réunions de la commission SIGA-FSIA Practice ont continué à se dérouler alter-
nativement en ligne et en présence. Cette méthode de travail est désormais bien établie au sein de la 
commission et présente l'avantage d'une présence importante des membres. 

Le degré de notoriété de la fiche d'information sur le delire a été évalué cette année au moyen d'un 
sondage en ligne. Malheureusement, la participation à l'enquête a été plutôt faible, avec une centaine 
de participant·e·s, de sorte que les résultats ne peuvent pas être généralisés. Les résultats montrent 
cependant que la notoriété de l'aide-mémoire sur le delirium, respectivement l'utilisation de mesures 
non médicamenteuses en ce qui concerne la prévention d'un delire postopératoire dans la pratique et 
ou le cursus postgrade, devrait être davantage encouragée et renforcée dans les formations continues. 

L'exposition annuelle de posters au congrès d'anesthésie SIGA-FSIA est devenue un point de pro-
gramme établi au sein du congrès. Le nouveau lieu a été utilisé pour introduire des nouveautés dans 
ce domaine. Pour la première fois, les posters ont été présentés sous forme électronique et non plus 
en format papier. En outre, la présentation des posters au moyen d'un pitch vidéo d'une minute au lieu 
d'une présentation physique a été très appréciée, surtout par les auteurs. Après la première édition, 
des adaptations seront discutées et planifiées avec la commission Event pour l'édition 2025. 

En outre, la commission SIGA-FSIA Practice a profité pour la troisième année consécutive de la pos-
sibilité de confier une conférence au congrès d'anesthésie SIGA-FSIA à une intervenante ou un inter-
venant sélectionné·e·. 

Lors du SwissAnaesthesia, le congrès commun avec la SSAPM, en novembre 2023, la commission 
SIGA-FSIA Practice a cédé son créneau pour un atelier à l'association NEVAM, une association pour 
la promotion de la sécurité des patient·e·s lors des différents accès vasculaires veineux. Outre un ap-
port théorique, les participant·e·s ont eu l'occasion de s'essayer à la mise en place de ponctions vei-
neuses guidées par ultrasons. 

Parmi les autres activités : 

- Rédaction d'articles dans le journal d'anesthésie SIGA-FSIA. 

- Intervenant·e·s à différents congrès. 

- Le thème des soins d'anesthésie APN occupera également la commission SIGA-FSIA Practice au 
cours des prochaines années. L'objectif est de définir le rôle de l'APN anesthésie en Suisse dans le 
cadre d'un projet de thèse. 

En raison d'une réorientation professionnelle, Claude Amacker a déjà quitté la commission SIGA-FSIA 
Practice en 2024. 

Benjamin Albiez quittera également la commission SIGA-FSIA Practice à la fin de l'année 2024, car il 
assumera de nouvelles tâches dans son environnement privé. Benjamin Albiez est un membre de 
longue date de la commission et a participé à de nombreux projets et travaux au sein de la commission. 
Nous comprenons sa décision, tout en la regrettant vivement. Nous avons toujours apprécié notre col-
laboration. 

Tobias Ries Gisler, Président de la SIGA-FSIA Practice 
Luzia Vetter, représentante au comité de la SIGA-FSIA Practice   
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Rapport d’activité du GIAL (Groupe régional des Infirmiers Anesthésistes Latins) 

 
Membres: 

● Damien Tornay, CHUV Lausanne (président du comité du GIAL) 
● Mattia Civilla, CHUV Lausanne 
● Marie Dumoulin, Hôpital du Valais 
● Belinda Syla, Hôpital du Valais 
● Martin Venetz, Hôpital du Valais 
● Stefano Mazza, Bellinzona EOC 
● Andrea Scossa Baggi, Bellinzona EOC 

 
Démission 

● Aline Togni, Hôpital du Valais 
 
Bonjour à toutes et à tous,  
 
En tant que président et représentant du comité du GIAL, j’ai le plaisir de vous retracer en quelques 
mots les activités de notre groupe régional durant l’année écoulée.  
 
Le comité du GIAL, actif tout au long de l’année, essaie de répondre à différents objectifs : 

● visibilité au niveau national (une personne du comité du GIAL est au comité de la SIGA-FSIA), 
● formation continue en Romandie et au Tessin, 
● information (politique de formation, défense de la formation, international), 
● assurer la relève latine dans les différentes commissions de la SIGA-FSIA, 
● visibilité et information sur les réseaux sociaux. 

Pour assurer les formations continues annuelles, le GIAL collabore étroitement avec le comité et le 
secrétariat de la SIGA-FSIA. Sur ce point, je tiens à remercier notre présidente, Michèle Giroud ainsi 
que l’entier du secrétariat pour leur précieux soutien.  
 
Au mois d’avril, Stefano Mazza et Andrea Scossa Baggi ont organisé la traditionnelle formation pour 
les Tessinois à Lugano. Le programme proposé a permis de réunir 57 personnes. Grâce au soutien de 
plusieurs sponsors, nos amis tessinois ont pu proposer cette formation gratuitement. 
 
Au mois d’octobre, le traditionnel symposium du GIAL s’est déroulé à l’Hôpital de Sion. Environ 40 per-
sonnes étaient réunies pour participer aux différentes présentations. Des thèmes passionnants et d’ac-
tualité ont été présentés par des orateurs dynamiques. Nous avons également eu l'opportunité d'ap-
précier la présentation d’un poster conçus par des étudiantes en soins d’anesthésie. L’ambiance était 
à la formation et comme d’habitude à l’amitié le soir pour ponctuer cette 11e édition.  
 
Cette année, Aline Togni a pris la décision de se retirer du comité du GIAL. Nous tenons à la remercier 
sincèrement pour son dévouement, son travail rigoureux et l’énergie positive qu’elle a su insuffler à 
chacun d'entre nous. Nous lui souhaitons beaucoup de succès dans ses futurs projets. 
 
Je profite de ce rapport pour remercier le travail effectué par l’entier du comité du GIAL. Nous nous 
réunissons à plusieurs reprises durant l’année pour préparer les différentes formations et c’est un plaisir 
de pouvoir compter sur la motivation de chacun·e. Malgré une fréquentation en baisse au symposium 
du GIAL, chaque membre est déterminé à trouver des solutions pour améliorer l’attractivité de cette 
journée de formation l’an prochain. Diverses stratégies sont envisagées pour renforcer l’attractivité du 
symposium et stimuler la participation. 
 
La formation du GIAL au Tessin se tiendra le 31 mars 2025, offrant une nouvelle occasion d'échanges 
et d'apprentissages. Quant à la 12ème édition du Symposium du GIAL, elle est programmée pour le 
20 septembre 2025 à Sion. 
 
Damien Tornay, président du comité du GIAL  
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Rapport d’activité de la SIGA-FSIA Prehospital Care 

 
Membres: 

• Stefanie Stücheli (présidente de la commission et représentant au comité) 

• Marc Baumann 

• Christoph Herzig 

• Marco Lanz 

• Hans Christian Neukirchen 

• Eliane Trachsel 

 
Dans le cadre de nos activités actuelles, l'accent a été mis sur l'échange politique avec la Swiss Para-
medic Association. 

Dans ce contexte, un entretien constructif a eu lieu entre Swiss Paramedic et notre commission. En 
résumé, on peut retenir que les deux associations sont fortement intéressées par le développement de 
l'image de la profession d'ambulancier·ière ES. Elles ont notamment exprimé le souhait d'élargir les 
possibilités de formation continue des ambulanciers·ières afin de répondre aux exigences changeantes 
du secteur de la santé. Concrètement, tous et toutes les participant·e·s saluent une admission simpli-
fiée dans les cursus postgrades, notamment en anesthésie. 

Grâce à un échange régulier avec Michael Schumann, représentant de Swiss Paramedic, nous es-
sayons de pouvoir soutenir les options et les projets possibles du côté de la SIGA-FSIA.  

En outre, notre commission se réjouit de soutenir à nouveau le congrès SwissAnaesthesia cette année. 
Nous proposerons un atelier sur le thème des « voies respiratoires difficiles » afin de promouvoir les 
connaissances spécialisées et les compétences pratiques dans ce domaine important. 

Marco Lanz et Marc Baumann soutiennent désormais notre commission, et nous apprécions beaucoup 
leur engagement ainsi que leurs idées. Nous sommes persuadés que la collaboration avec Swiss Pa-
ramedic et le soutien du congrès auront un impact positif sur le développement de la profession et la 
qualité de la formation. 

Un grand merci à tous les membres de la commission! Malgré une charge de travail importante, tous 
les membres se penchent régulièrement sur notre image professionnelle et s'engagent au sein de notre 
commission. 

Nous tenons également à remercier l'ensemble de la SIGA-FSIA et le secrétariat pour leur soutien 
constant. 

Stefanie Stücheli, présidente de la commission SIGA-FSIA Prehospital Care  
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5. Approbation des comptes annuels 2023 et le rapport de 
l’organe de révision 

5.1 Bilan au 31.12.2023 

 
Bilan en CHF 

Année précédente

Désignation 31.12.2023 31.12.2022

AKTIVEN

Actifs circulants

Liquidités 22’954.92 84’095.91

Créances résultant de livr./prest. 9’689.75 15’440.45

Autres créances à court terme 945.90 936.50

Actifs transitoires 78’318.72 63’744.45

Total ACTIFS 132’195.69 164’217.31

PASSIFS

Fonds étrangers

Dettes de livr./prest. 66’536.40 92’600.00

Autres dettes à court terme 1’736.55 689.51

Passifs de régularisation 18’221.69 12’226.75

Total fonds étrangers à court terme 86’494.64 105’516.26

Fonds étrangers à long terme

Provisions 7’000.00 20’000.00

Total fonds étrangers à long terme 7’000.00 20’000.00

Capital de l‘organisation 38’701.05 48’353.89

Résultat -20’286.40 -9’652.84

Total PASSIFS 132’195.69 164’217.31
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5.2 Compte de profits et pertes au 31.12.2023 

Désignation Compte de résultat 2023 Budget 2023 CR 2022

Revenu d'exploitation

Association

Cotisations des membres 177’127.25 175’000.00 173’125.15

Total association 177’127.25 175’000.00 173’125.15

Communication

Abonnements au journal Membres 22’422.51 21’000.00 21’636.16

Abonnements au journal 745.63 500.00 565.00

Journal des annonces commerciales 3’121.59 10’000.00 6’364.21

Journal des annonces de cours/d'emploi 1’156.21 1’000.00 350.00

Site w eb 13’058.82 8’000.00 8’800.00

Site w eb annonces de cours/d'emploi 25’989.41 18’000.00 32’983.30

Bulletin d'information 0.00 1’000.00 1’350.00

Communication totale 66’494.17 59’500.00 72’048.67

Éducation

Frais de participation au congrès 107’237.00 80’000.00 70’430.07

Congrès Surface de stand, électricité 107’732.17 110’000.00 122’802.52

Congrès Location de mobilier 2’999.46 2’000.00 1’995.58

Don pour le congrès 500.00 0.00 500.00

Sponsoring du congrès 0.00 0.00 4’000.00

Symposium de Bâle 7’190.00 0.00 9’910.00

Symposium GIAL Tessin 1’789.30 1’000.00 900.00

Symposium GIAL Romandie 7’342.36 13’000.00 10’831.42

Total éducation 234’790.29 206’000.00 221’369.59

Politique professionnelle et associative

ASI Péréquation f inancière 21’320.00 22’000.00 16’560.00

Total Politique professionnelle et associative 21’320.00 22’000.00 16’560.00

Services / autres produits

Frais e-log Demande de label 817.57 0.00 0.00

e-log Participation aux bénéfices 0.00 1’000.00 800.42

Autres produits 2’359.58 0.00 182.98

Total prestations / autres produits 3’177.15 1’000.00 983.40

Réductions sur ventes

Réductions sur ventes 0.00 0.00 -6.79

Total des réductions sur ventes 0.00 0.00 -6.79

Total des produits d'exploitation 502’908.86 463’500.00 484’080.02  
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Désignation Compte de résultat 2023 Budget 2023 CR 2022

Charges de matériel et de services

Direction de l'association

Bureau -81’926.29 -75’000.00 -86’237.50

Honoraires du comité directeur -30’700.00 -30’000.00 -22’660.00

Honoraires commissions -9’640.00 -6’000.00 -9’355.00

Frais du comité directeur -2’980.55 -3’000.00 -4’939.83

Frais Commissions -8’805.00 -7’000.00 -7’760.00

Salles de réunion et restauration -3’966.31 0.00 0.00

Total gestion de l'association -138’018.15 -121’000.00 -130’952.33

Communication

Journal Rédaction et mise en page -50’806.12 -40’000.00 -40’443.05

Impression du journal -17’201.55 -12’000.00 -15’391.45

Expédition du journal -4’868.30 -6’000.00 -4’866.65

Journal Acquisition d'annonces -1’396.37 -2’000.00 -1’245.45

Journal Traductions -2’290.00 -3’000.00 -5’265.70

Site w eb -17’311.00 -12’000.00 -5’616.75

Site w eb Annonces d'emploi -3’914.67 -4’000.00 -4’791.00

Bulletin d'information -5’467.14 -5’000.00 -3’036.35

Matériel publicitaire -1’561.65 -3’000.00 -2’881.00

Projets Communication -1’480.69 0.00 -20’468.30

Communication totale -106’297.49 -87’000.00 -104’005.70

Éducation

Congrès d'anesthésie -172’674.55 -170’000.00 -169’989.86

Symposium de Bâle -7’190.00 0.00 -9’910.00

Symposium GIAL Tessin -3’090.08 0.00 -437.35

Symposium GIAL Romandie -12’551.21 -12’000.00 -11’841.80

Sw issAnaesthesia -1’203.80 -500.00 -1’486.00

Soutien à la formation -4’500.00 -4’000.00 -3’900.00

Projets Éducation -5’360.13 0.00 -479.15

Total éducation -206’569.77 -186’500.00 -198’044.16

Politique professionnelle et associative

Adhésion aux associations faîtières -29’760.20 -27’000.00 -27’153.50

Certif ication "douleur 0.00 -1’000.00 -270.10

Projets de politique professionnelle -2’182.00 -2’000.00 -211.55

Total Politique professionnelle et associative -31’942.20 -30’000.00 -27’635.15

Prestations de services / autres charges

Assistance e-log -3’645.56 -3’000.00 -2’715.20

Développement e-log -5’992.28 -6’000.00 -8’447.55

Assurance protection juridique -14’062.65 -14’000.00 -14’174.15

Total prestations / autres charges -23’700.49 -23’000.00 -25’336.90

Total des dépenses de matériel et de services -506’528.10 -447’500.00 -485’974.24  
  



SIGA-FSIA 
Invitation à l’assemblée générale 2024 
 

Sursee, 23 octobre 2024  Page 23 / 34 
\\walker.local\dfs\Group\C_leistung\C1_vm\siga\01_verbandsführung\01_hauptversammlung\01_einladung\2024\240630rf_f_02_invitation_assemblee_generale.docx 
 

Désignation Compte de résultat 2023 Budget 2023 CR 2022

Charges de personnel

Charges de sécurité sociale

AHV, IV, EO, ALV -2’357.00 -3’000.00 -1’741.10

Assurance accident -135.45 -200.00 -81.85

Impôt à la source 5.00 0.00 10.00

Total des frais de personnel -2’487.45 -3’200.00 -1’812.95

Assurances de biens, taxes, redevances,

Autorisations

Assurance responsabilité civile d'entreprise -486.00 -550.00 -486.00

Assurance transport -197.40 -200.00 -195.80

Total assurances choses, taxes, redevances,

Autorisations -683.40 -750.00 -681.80

Frais administratifs

Matériel de bureau, imprimés -2’231.35 -6’000.00 -2’132.50

Téléphone, IT, e-mail, boutique -3’136.95 -2’500.00 -1’132.95

Traductions -126.00 -3’000.00 -2’246.65

Porti -4’525.50 -4’000.00 -4’764.30

Conseils, conseil f iscal -884.65 -250.00 -161.55

Organe de révision -1’477.00 -1’200.00 -1’077.00

Corr. TVA Taux d'imposition forfaitaire 0.00 0.00 8’996.12

Total des frais administratifs -12’381.45 -16’950.00 -2’518.83

Autres charges d'exploitation

Autres charges d'exploitation -342.05 5’500.00 -2’044.20

Total des autres charges d'exploitation -342.05 5’500.00 -2’044.20

Charges financières et produits financiers

Frais bancaires -585.53 -600.00 -608.34

Pertes de change -49.65 0.00 0.00

Revenus des avoirs bancaires 11.65 0.00 0.00

Gains de change 5.72 0.00 0.00

Total des charges et produits financiers -617.81 -600.00 -608.34

Charges et produits exceptionnels

Charges extraordinaires -185.00 0.00 -92.50

Produits exceptionnels 30.00 0.00 0.00

Total des charges et produits exceptionnels -155.00 0.00 -92.50

Résultat -20’286.40 0.00 -9’652.84  
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5.3 Rapport de l’organe de révision au 31.12.2023 
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6. Décharge du comité 

Il est demandé de donner décharge au comité pour l’exercice 2023. 
 

7. Motions 

7.1 Motions des membres 

 
Aucune motion n'a été soumise par les membres. 
 

7.2 Motions du comité 

 
Le comité propose deux motions au vote. 
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8. Démissions / élections 

8.1 Démissions du comité 

Il n'y a pas de démission du comité. 
 
 

8.2 Réélections du comité 

Les membres du comité suivants se présentent à la réélection pour deux ans: 
 
Maria Castaño (SIGA-FSIA Editorial Board und Education) 
Martin Venetz (SIGA-FSIA GIAL) 
 
La présidente Michèle Giroud et les membres du comité Andreas Mathies (Vice-présidence, SIGA-
FSIA Management), Florian Strunck (SIGA-FSIA Event) et Luzia Vetter (SIGA-FSIA Practice) sont en 
cours de mandat. 
 
 

8.3 Élection de délégué·e INFA 

Matteo Gianinazzi, membre de la SIGA-FSIA Education et responsable de la formation soins d'anes-
thésie EPD ES à l’Hôpital régional de Lugano, se présente pour l'élection en tant que délégué IFNA 
de la SIGA-FSIA pour quarte années. 
 

 

8.4 Élection des délégué·e·s de l’ASI 

Sarah Weishaupt a démissionné en tant que déléguée de l'ASI. Les membres de l’ASI intéressés 
peuvent se proposer comme candidat·e ou candidat·e suppléant·e jusqu’à l’AG. 

Les représentant·e·s suivant·e·s se proposent à l’élection: 

Luzia Vetter 
Rahel Schmid 
Caterina Gutersohn 
Kai Uwe Skeip 
Michèle Giroud (1ère remplaçante) 
 
 

8.5 Élection de l’organe de révision 

Le comité propose d'élire Truvag AG à Sursee comme nouvel organe de révision des comptes an-
nuels.  
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9. Définition de la politique de base de l’association 
(stratégie) 

 
Le comité propose d'approuver le document stratégique. 
 

SIGA-FSIA
en cours/ 

terminé

Document stratégique
partiellement 

mis en œuvre

non 

mis en œuvre

Aspect de la charte SIGA-FSIA

Objectifs stratégiques Mesures, compléments Qui Quand Statut

La SIGA-FSIA vise un haut degré 

d'organisation. Les membres sont 

conservés et de nouveaux sont recrutés

Développer et rendre visible une offre de services attractive pour nos membres Comité en cours

Recruter des membres issus de 

professions associées

Examiner les offres pour les groupes professionnels possibles SDR, Pain, 

ASSC, assistantes médicales, paramédical, etc.
Comité 2024/2025

Les étudiants deviennent déjà membres 

de la SIGA-FSIA pendant leur formation.

La SIGA-FSIA fait une promotion active de l'association dans tous les centres 

de formation afin de gagner de jeunes professionnels comme membres. La 

SIGA-FSIA se présente aux étudiants comme une association jeune et 

dynamique.

Education en cours

La SIGA-FSIA met à disposition une plateforme d'échange pour les étudiants 

pendant leurs études.

Comité / 

Secrétariat
2025

La SIGA-FSIA souhaite attirer des sponsors supplémentaires issus de 

l'industrie ou étrangers à la branche.
Secrétariat en cours

La SIGA-FSIA examine les subventions possibles pour chaque nouveau projet. Comité en cours

Générer des revenus supplémentaires grâce à une offre de formation continue 

élargie.

Comité / 

Secrétariat
2025

Créer des ressources temporelles à long 

terme.

Les tâches permanentes des membres de commissions sont indemnisées de 

manière appropriée.
Comité en cours

La SIGA-FSIA maintient sa forte position 

en tant qu'association professionnelle

Élargir et entretenir le réseau de relations en matière de politique 

professionnelle.
Comité en cours

La SIGA-FSIA exploite de nouvelles 

sources de financement et gère ses 

ressources financières avec soin.

 
Aspect de la charte Présence

Objectifs stratégiques Mesures, compléments Qui Quand Statut

La SIGA-FSIA s'engage pour la visibilité 

formelle des EPD ES ainsi que pour la 

profession d'infirmier anesthésiste.

Les EPD en soins d'anesthésie ES figurent dans le registre national (GesReg). Comité 2025

Le groupe de travail Social Media définit des règles et des procédures pour la 

production de contenu. Dans chaque commission, un membre approprié est 

défini, qui est responsable de la publication de contenu. Il sera déterminé si un 

outil (p. ex. Canvas) est nécessaire à cet effet. Le groupe qui en résulte 

échangera régulièrement ses idées (p. ex. plateforme lors de la réunion de la 

commission).

GT Social 

Media
2025

La SIGA-FSIA renforce sa présence 

auprès du public et des partenaires

La SIGA-FSIA vérifie si des représentations sont organisées lors d'autres 

manifestations.
Comité en cours

Assurer et promouvoir le réseautage international. Participer à des congrès 

internationaux et y présenter des exposés.
Comité en cours

Articles dans le journal Soins infirmiers SBK-ASI (2x/an).
Editorial 

Board
en cours

Présence et information pour les étudiants potentiels EPD ES au congrès de 

l'ASI.
Education en cours

Publier la prise de position et les activités importantes de politique 

professionnelle sur tous les canaux de communication.

Comité / 

Secrétariat
en cours

Publier une rubrique contenant des déclarations régulières sur le travail de la 

SIGA-FSIA de la part de partenaires importants (SSAPM/ASI/IFNA, etc.) sur 

les canaux de l'association.

Comité / 

Secrétariat
en cours

Produire des podcasts spécialisés ou une présentation vidéo (par ex. de la 

présidence) et les diffuser sur tous les canaux.

Comité / 

GT Social 

Media

2026

Un public plus large sait ce que font les 

infirmiers anesthésistes.
Lancer des podcasts/vidéos sur les soins d'anesthésie (storytelling)

Comité / 

GT Social 

Media

2025

Élargir la présence médiatique, nouer des contacts Comité 2024

Les activités de la SIGA-FSIA en matière 

de politique professionnelle sont prises 

en compte.

 
Aspect de la charte Trends

Objectifs stratégiques Mesures, compléments Qui Quand Statut

La SIGA-FSIA assure une offre de 

services orientée vers l'avenir.

Créer des offres en fonction des besoins/exigences des différentes 

générations.
Comité 2025

La SIGA-FSIA participe activement au 

développement du rôle de l'infirmière de 

pratique avancée (Advanced Practice 

Nurse).

Participation active de la SIGA-FSIA à la définition de l'étendue de la pratique 

de l'APN Anesthésie.
LV 2024-2027
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SIGA-FSIA
en cours/ 

terminé

Document stratégique
partiellement 

mis en œuvre

non 

mis en œuvre

Aspect de la charte Coopération avec les partenaires

Objectifs stratégiques Mesures, compléments Qui Quand Statut

La SIGA-FSIA est en réseau avec les 

décideurs les plus importants pour elle et 

favorise une présentation commune.

L'ASI et la SSAPM sont des partenaires importants de la SIGA-FSIA. Les 

relations sont activement entretenues. Les échanges avec les associations 

professionnelles des soins d'urgence et des soins intensifs (AIU) ont lieu 

régulièrement.

Comité en cours

Promouvoir des prises de position et des projets communs avec des 

partenaires et augmenter ainsi l'influence de la SIGA-FSIA.
Comité en cours

En tant qu'organisation professionnelle, la SIGA-FSIA s'engage de manière 

proactive auprès des partenaires et dans les décisions politiques.
Comité en cours

Collaboration avec des partenaires pour 

assurer la qualité des services 

d'anesthésie (structure, processus, 

résultats)

Relevé des chiffres réels et des chiffres souhaités pour les soins d'anesthésie 

en Suisse (données structurelles A-QUA).
Management en cours

Définir les certifications des services d'anesthésie (A-CERT) et la clé de 

répartition du personnel (Skill et Grade Mix) en collaboration avec la SSAPM 

et la Fondation pour la Sécurité des Patient-e-s en Anesthésie (SPSA).

Management en cours

 
Aspect de la charte Membres

Objectifs stratégiques Mesures, compléments Qui Quand Statut

La SIGA-FSIA propose à ses membres 

une offre attrayante de formation continue 

et de perfectionnement.

Les besoins sont recensés lors de l'enquête auprès des membres ainsi que 

lors de l'évaluation des manifestations.

Comité / 

Event / 

GIAL

en cours

Les besoins et les exigences de nos 

membres sont connus.

Une enquête est menée auprès des membres tous les 5 ans et des mesures 

sont prises en fonction des résultats.

Comité / 

Secrétariat
2027

Clarifier la volonté d'autonomie du groupe professionnel en interrogeant ses 

membres.
Comité 2027

 
Aspect de la charte Valeurs

Objectifs stratégiques Mesures, compléments Qui Quand Statut

La SIGA-FSIA s'oriente à la charte La charte est vérifiée chaque année et maintenue à jour. Comité en cours

La SIGA-FSIA fait connaître le code déontologique des soins d'anesthésie en 

Suisse.
Comité en cours

La SIGA-FSIA fait connaître la charte de la SIGA-FSIA. Comité en cours
 

Aspect de la charte Formation et formation continue

Objectifs stratégiques Mesures, compléments Quand Quand Statut

La SIGA-FSIA assure le développement 

des soins d'anesthésie.

La SIGA-FSIA utilise les Standards de soins d'anesthésie Suisse comme 

base de discussion au niveau de la politique professionnelle.
Comité en cours

Des outils pour les infirmiers anesthésistes sont élaborés et mis à disposition 

pour le développement de la pratique.
Practice en cours

La SIGA-FSIA met en œuvre les standards infirmier-ière-s anesthésistes-

ambulancier-ière Suisse et les ancre comme base pour la pratique des soins 

d'anesthésie dans les services de secours en Suisse.

Prehospital 

Care
2024/2025

Les conditions pour une passerelle après l'EPD ES au niveau des hautes 

écoles spécialisées sont examinées.
Practice 2025

La SIGA-FSIA vise une accréditation nationale de l'EPD ES auprès de l'IFNA 

sur la base du PEC.
Education 2025

La SIGA-FSIA s'engage en faveur du 

développement professionnel continu 

(DPC).

La SIGA-FSIA s'engage pour la mise en œuvre d'une obligation de formation 

continue.
Comité 2025

En tant qu'exploitante, la SIGA-FSIA travaille activement au développement 

professionnel d'e-log en collaboration avec l'ASI.
Comité en cours

Communiquer la recommandation de crédits minimums par an (CPD) avec une 

proposition de mise en œuvre concrète une fois par an.
Comité en cours

La SIGA-FSIA propose à ses membres 

une offre attrayante de formation continue 

et de perfectionnement.

Publication de toutes les formations continues pertinentes sur e-log.
Comité / 

Secrétariat
en cours

Les synergies entre le Congrès d'anesthésie, le Symposium GIAL de Sion et 

le Simposio del GIAL de Lugano seront intensifiées.

Event / 

GIAL
2025

Le Symposium GIAL de Sion et le Simposio del GIAL de Lugano sont 

financièrement autosuffisants.
GIAL 2024

Proposer une formation continue supplémentaire aux membres Comité en cours

La SIGA-FSIA maintient sa position forte 

en tant qu'association professionnelle et 

exerce son influence

Entretenir un réseau de relations avec tous les prestataires de formation. Education en cours

Participation à la commission de développement du PEC (OdASanté) et 

garantie de la qualité et de l'actualité du PEC.
Education en cours
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10. Approbation du budget 2024 corrigé 

Une erreur de calcul s'est produite lors de l'établissement du budget 2024. Les centres de coûts pour les 
charges d'assurance sociale étaient certes mentionnés dans le budget, mais ils n'étaient pas pris en compte 
dans le calcul du résultat final. Cela a été corrigé en rouge dans le budget suivant. De plus, la SIGA-FSIA sou-
tient le projet de réorganisation «SBK-ASI Futuro» à hauteur de CHF 4'000.00, ce qui n'était pas encore connu 
au moment de l'assemblée générale 2023. Au lieu du résultat initial de CHF 0.00, il s'élève maintenant à CHF -
7'200.00. Pour ces raisons, le comité propose de voter à nouveau le budget 2024. 

 

  

Désignation Budget 2024 Budget 2023 CP 2023

RECETTES

Association

Cotisations des membres 187’000.00 175’000.00 177’127.25

Total Association 187’000.00 175’000.00 177’127.25

Communication

Journal Abonnements des membres 22’000.00 21’000.00 22’422.51

Journal Abonnements 500.00 500.00 745.63

Journal annonces commerc. 3’000.00 10’000.00 3’121.59

Journal annonces emplois 500.00 1’000.00 1’156.21

Site Internet 8’000.00 8’000.00 13’058.82

Site Internet annonces 25’000.00 18’000.00 25’989.41

Newsletter 500.00 1’000.00 0.00

Total Communication 59’500.00 59’500.00 66’494.17

Formation

Congrès frais de participation 95’000.00 80’000.00 107’237.00

Congrès surface du stand, électricité 120’000.00 110’000.00 107’732.17

Congrès location du mobilier 2’000.00 2’000.00 2’999.46

Congrès dons 0.00 0.00 500.00

Symposium Bâle 0.00 0.00 7’190.00

Symposium GIAL Tessin 3’000.00 1’000.00 1’789.30

Symposium GIAL Romande 10’000.00 13’000.00 7’342.36

Total Formation 230’000.00 206’000.00 234’790.29

Politique professionnelle

Compensation financière ASI 21’000.00 22’000.00 21’320.00

Total Politique professionnelle 21’000.00 22’000.00 21’320.00

Prestations / divers recettes

e-log demande de label 500.00 0.00 817.57

e-log participation au résultat 0.00 1’000.00 0.00

Divers recettes 500.00 0.00 2’359.58

Total Prestations / divers recettes 1’000.00 1’000.00 3’177.15

Total RECETTES 498’500.00 463’500.00 502’908.86
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DEPENSES Matériel et prestations

Direction de l‘association

Secrétariat -78’000.00 -75’000.00 -81’926.29

Honoraires du comité -30’000.00 -30’000.00 -30’700.00

Honoraires des commissions -8’000.00 -6’000.00 -9’640.00

Frais du comité -2’000.00 -3’000.00 -2’980.55

Frais des commissions -3’000.00 -7’000.00 -8’805.00

Salles de réunion et restauration -6’000.00 0.00 -3’966.31

Total Direction de l‘association -127’000.00 -121’000.00 -138’018.15

Communication

Journal rédaction/mise en p. -42’000.00 -40’000.00 -50’806.12

Journal impression -16’000.00 -12’000.00 -17’201.55

Journal envoi -5’000.00 -6’000.00 -4’868.30

Journal acquisition annonces -2’000.00 -2’000.00 -1’396.37

Journal traductions -3’000.00 -3’000.00 -2’290.00

Site internet -8’000.00 -12’000.00 -17’311.00

Site Internet annonces -5’000.00 -4’000.00 -3’914.67

Newsletter -4’000.00 -5’000.00 -5’467.14

Matériel publicitaire -4’000.00 -3’000.00 -1’561.65

Projets de la communication -3’000.00 0.00 -1’480.69

Total Communication -92’000.00 -87’000.00 -106’297.49

Formation

Congrès d‘anesthésie -180’000.00 -170’000.00 -172’674.55

Symposium Bâle 0.00 0.00 -7’190.00

Symposium GIAL Tessin -4’000.00 0.00 -3’090.08

Symposium GIAL Romandie -12’000.00 -12’000.00 -12’551.21

SwissAnaesthesia -1’500.00 -500.00 -1’203.80

Soutien de formations -4’000.00 -4’000.00 -4’500.00

Projets de la formation -1’000.00 0.00 -5’360.13

Total Formation -202’500.00 -186’500.00 -206’569.77

Politique professionnelle

Affiliations -31’000.00 -27’000.00 -29’760.20

Certification « Douleur » -200.00 -1’000.00 0.00

Projets de politique professionnelle -2’000.00 -2’000.00 -2’182.00

Total Politique professionnelle -33’200.00 -30’000.00 -31’942.20

Prestations

e-log Support -3’000.00 -3’000.00 -3’645.56

e-log Développement -8’000.00 -6’000.00 -5’992.28

Assurance de protection juridique -14’000.00 -14’000.00 -14’062.65

Total Prestations -25’000.00 -23’000.00 -23’700.49

Total DEPENSES Matériel et prestations -479’700.00 -447’500.00 -506’528.10
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Désignation Budget 2024 Budget 2023 CP 2023

Frais de personnel

Charges d'assurances sociales

AVS/AI/APG/AC/CAF -3’000.00 -3’000.00 -2’357.00

Assurance accidents -200.00 -200.00 -135.45

Impôts à la source 0.00 0.00 5.00

Total Frais de personnel -3’200.00 -3’200.00 -2’487.45

Assurances de choses, taxes, 

redevances, autorisations	

Assurance rc entreprise -550.00 -550.00 -486.00

Assurance transport -200.00 -200.00 -197.40

Total Assurances de choses, taxes, 

redevances, autorisations	 -750.00 -750.00 -683.40

Charges d'administration

Matériel du bureau, copies -3’000.00 -6’000.00 -2’231.35

Tel, IT, E-Mail, Shop -12’000.00 -2’500.00 -3’136.95

Traductions -1’600.00 -3’000.00 -126.00

Frais de port -3’000.00 -4’000.00 -4’525.50

Conseil fiscal -250.00 -250.00 -884.65

Révision -1’600.00 -1’200.00 -1’477.00

Corr. TVA Taux d'imposition forfaitaire 0.00 0.00 0.00

Autres charges d'exploitation 0.00 5’500.00 -342.05

Total Charges d'administration -21’450.00 -11’450.00 -12’723.50

Charges et produits financiers

Frais bancaires -600.00 -600.00 -585.53

Pertes de change 0.00 0.00 -49.65

Erträge aus Bankguthaben 0.00 0.00 11.65

Gains de change 0.00 0.00 5.72

Total Charges et produits financiers -600.00 -600.00 -617.81

Dépenses et recettes e.o., impôts

Dépenses extraordinaires 0.00 0.00 -185.00

Recettes extraordinaires 0.00 0.00 30.00

Total Dépenses et recettes extraordinaires 0.00 0.00 -155.00

RESULTAT -7’200.00 0.00 -20’286.40  
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11. Approbation du budget 2025 

Le comité propose d'adopter le budget 2025. 

Désignation Budget 2025 Budget 2024 CP 2023

RECETTES

Association

Cotisations des membres 188’000.00 187’000.00 177’127.25

Dons 0.00 0.00 0.00

Total Association 188’000.00 187’000.00 177’127.25

Communication

Journal Abonnements des membres 22’000.00 22’000.00 22’422.51

Journal Abonnements 600.00 500.00 745.63

Journal annonces commerc. 3’000.00 3’000.00 3’121.59

Journal annonces emplois 500.00 500.00 1’156.21

Site Internet 8’000.00 8’000.00 13’058.82

Site Internet annonces 25’000.00 25’000.00 25’989.41

Newsletter 500.00 500.00 0.00

Total Communication 59’600.00 59’500.00 66’494.17

Formation

Congrès frais de participation 95’000.00 95’000.00 107’237.00

Congrès surface du stand, électricité 120’000.00 120’000.00 107’732.17

Congrès location du mobilier 4’000.00 2’000.00 2’999.46

Congrès dons 0.00 0.00 500.00

Congrès Sponsoring 0.00 0.00 0.00

Symposium Bâle 0.00 0.00 7’190.00

Symposium GIAL Tessin 4’000.00 3’000.00 1’789.30

Symposium GIAL Romande 10’000.00 10’000.00 7’342.36

Total Formation 233’000.00 230’000.00 234’790.29

Politique professionnelle

Compensation financière ASI 20’500.00 21’000.00 21’320.00

Total Politique professionnelle 20’500.00 21’000.00 21’320.00

Prestations / divers recettes

e-log demande de label 500.00 500.00 817.57

e-log dons 0.00 0.00 0.00

e-log participation au résultat 500.00 0.00 0.00

Frais de rappel 0.00 0.00 0.00

Divers recettes 500.00 500.00 2’359.58

Total Prestations / divers recettes 1’500.00 1’000.00 3’177.15

Diminutions de produits

Diminutions de produits 0.00 0.00 0.00

Pertes sur créances/var. ajustem. valeur 0.00 0.00 0.00

Total Diminutions de produits 0.00 0.00 0.00

Total RECETTES 502’600.00 498’500.00 502’908.86  
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Désignation Budget 2025 Budget 2024 CP 2023

DEPENSES Matériel et prestations

Direction de l‘association

Secrétariat -82’000.00 -78’000.00 -81’926.29

Honoraires du comité -29’000.00 -30’000.00 -30’700.00

Honoraires des commissions -8’000.00 -8’000.00 -9’640.00

Frais du comité -2’000.00 -2’000.00 -2’980.55

Frais des commissions -4’000.00 -3’000.00 -8’805.00

Salles de réunion et restauration -6’000.00 -6’000.00 -3’966.31

Total Direction de l‘association -131’000.00 -127’000.00 -138’018.15

Communication

Journal rédaction/mise en p. -42’000.00 -42’000.00 -50’806.12

Journal impression -16’000.00 -16’000.00 -17’201.55

Journal envoi -5’000.00 -5’000.00 -4’868.30

Journal acquisition annonces -2’000.00 -2’000.00 -1’396.37

Journal traductions -2’500.00 -3’000.00 -2’290.00

Site internet -8’000.00 -8’000.00 -17’311.00

Site Internet annonces -5’000.00 -5’000.00 -3’914.67

Newsletter -4’000.00 -4’000.00 -5’467.14

Matériel publicitaire -4’000.00 -4’000.00 -1’561.65

Projets de la communication -5’000.00 -3’000.00 -1’480.69

Total Communication -93’500.00 -92’000.00 -106’297.49

Formation

Congrès d‘anesthésie -177’000.00 -180’000.00 -172’674.55

Symposium Bâle 0.00 0.00 -7’190.00

Symposium GIAL Tessin -4’000.00 -4’000.00 -3’090.08

Symposium GIAL Romandie -10’000.00 -12’000.00 -12’551.21

SwissAnaesthesia -1’000.00 -1’500.00 -1’203.80

Soutien de formations -4’000.00 -4’000.00 -4’500.00

Projets de la formation -1’000.00 -1’000.00 -5’360.13

Total Formation -197’000.00 -202’500.00 -206’569.77

Politique professionnelle

Affiliations -31’000.00 -31’000.00 -29’760.20

Certification « Douleur » -100.00 -200.00 0.00

Projets de politique professionnelle -3’000.00 -2’000.00 -2’182.00

Total Politique professionnelle -34’100.00 -33’200.00 -31’942.20

Prestations

e-log Support -3’000.00 -3’000.00 -3’645.56

e-log Développement -6’000.00 -8’000.00 -5’992.28

Assurance de protection juridique -14’000.00 -14’000.00 -14’062.65

Total Prestations -23’000.00 -25’000.00 -23’700.49

Total DEPENSES Matériel et prestations -478’600.00 -479’700.00 -506’528.10  
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Désignation Budget 2025 Budget 2024 CP 2023

Frais de personnel

Charges d'assurances sociales

AVS/AI/APG/AC/CAF -3’000.00 -3’000.00 -2’357.00

Assurance accidents -200.00 -200.00 -135.45

Impôts à la source 0.00 0.00 5.00

Total Frais de personnel -3’200.00 -3’200.00 -2’487.45

Assurances de choses, taxes, redevances, 

autorisations	

Assurance rc entreprise -550.00 -550.00 -486.00

Assurance transport -200.00 -200.00 -197.40

Total Assurances de choses, taxes, 

redevances, autorisations	 -750.00 -750.00 -683.40

Charges d'administration

Matériel du bureau, copies -3’000.00 -3’000.00 -2’231.35

Tel, IT, E-Mail, Shop -10’000.00 -12’000.00 -3’136.95

Traductions -1’600.00 -1’600.00 -126.00

Frais de port -3’000.00 -3’000.00 -4’525.50

Conseil fiscal -250.00 -250.00 -884.65

Révision -1’600.00 -1’600.00 -1’477.00

Corr. TVA Taux d'imposition forfaitaire 0.00 0.00 0.00

Autres charges d'exploitation 0.00 0.00 -342.05

Total Charges d'administration -19’450.00 -21’450.00 -12’723.50

Charges et produits financiers

Frais bancaires -600.00 -600.00 -585.53

Pertes de change 0.00 -49.65

Erträge aus Bankguthaben 0.00 0.00 11.65

Gains de change 0.00 5.72

Total Charges et produits financiers -600.00 -600.00 -617.81

Dépenses et recettes e.o., impôts

Dépenses extraordinaires 0.00 0.00 -185.00

Recettes extraordinaires 0.00 0.00 30.00

Total Dépenses et recettes extraordinaires 0.00 0.00 -155.00

RESULTAT 0.00 -7’200.00 -20’286.40  

 

 

12. Divers 

Le mot de la fin. 

 

  


